
���� Mehr als nur Weinhandel - wir leben Weinkultur! 

 
Als gesamtschweizerisch tätiges Weinhandelsunternehmen konzentrieren wir uns auf 
Gastronomie-, Firmen- und Privatkunden. Unser Sortiment umfasst über 1'000 exklusive Weine 
aus der Schweiz und ganz Europa, die unsere Leidenschaft für hochwertige Tropfen 
widerspiegeln.  

Wir pflegen persönliche Beziehungen zu Winzern und setzen höchste Qualitätsstandards. Unser 
dynamisches Team mit flachen Hierarchien bietet Raum für Eigeninitiative und Entwicklung. 
Unsere Vision ist es, Weingenuss erlebbar zu machen und die besten Weine zu unseren Kunden 
zu bringen.  

Für unseren Standort im Züricher Seefeld suchen wir zum 1. April oder nach Vereinbarung ein 

 

Junior Verkaufsberater/in für Vinothek und Innendienst  
40 – 60 % (m/w/d) 

 

Bist du bereit, Teil unserer dynamischen Weinkultur zu werden? 

Dein Aufgabenspektrum: Vielfältig und spannend  

Was dich erwartet ���� 

• Professionelle Auftragsabwicklung von der Bestellung bis zur Fakturierung 

• Kompetente Kundenberatung in der Vinothek und telefonisch 

• Pflege und Management von Kundenstammdaten 

• Unterstützung des Aussendienstes 

• Organisation und Durchführung von Wein-Events 

 

Was du mitbringst ������ 

• Eine gewinnende Persönlichkeit mit ausgeprägter Kundenorientierung und 
Organisationsgeschick  

• Kommunikationstalent mit Weinbegeisterung 

• Teamgeist, Zuverlässigkeit und eine präzise Arbeitsweise 

• Fundierte Wein-Kenntnisse (WSET Level 2 oder vergleichbares erwünscht) 

• Gute Microsoft Office-Kenntnisse, idealerweise durch eine kaufmännische 
Grundausbildung 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse, weitere Sprachen sind ein Plus 

 



Was wir dir bieten ������� 

• Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen und inspirierenden Umfeld 

• Einen zentral gelegenen Arbeitsplatz in Zürich 

• Eine moderne Vinothek mit einem spannenden und hochwertigen Sortiment 

• Flache Hierarchien und ein familiäres Team mit hoher Weinkompetenz 

• Langfristige Perspektiven in einem etablierten Unternehmen 

• Attraktive Einkaufsvergünstigungen sowie regelmäßige Mitarbeiterevents 

Die Arbeitszeiten richten sich nach unseren Geschäftsöffnungszeiten von Montag bis Samstag.  

 

Bist du bereit, die Weinwelt zu erobern? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung. Bitte sende 
deine Unterlagen als PDF an: jobs@vintra.ch  

Deine Ansprechperson 

Hast du Fragen? Sabrina Eberle, unsere Leiterin Front Office & Beratung, hilft dir gerne weiter:  

• E-Mail: s.eberle@vinothek-brancaia.ch 

• Telefon: +41 44 422 45 22 

Gehaltsvorstellung 

Vergiss nicht, deine Gehaltsvorstellung als Brutto-Jahresgehalt im Bewerbungsschreiben zu 
formulieren. Zeige uns damit deine Professionalität und Selbstsicherheit. Wir sind gespannt auf 
dich! ������������� 
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